
 

Forældrebestyrelsesmøde i Tjørnebo d. 1. februar 2007. 
 
Deltagere: Camilla, Jan, Anne, Pia, Helle, Else Marie, Nancy. 
Afbud: Mads, Karina. 
Referent: Anne. 
 
 
1. Orientering og nyt fra formanden. 
 
Der har været et møde mellem formændene for forældrebestyrelserne i 
Hedensted Kommune. Formændene har valgt en kontaktperson, som skal være 
bindeled mellem formænd, politikere og forvaltning. Det blev Camilla. 
Formændene har aftalt at mødes fire gange årligt. Desuden er der i 2007 aftalt to 
møder med politikerne i Børne- og Undervisningsudvalget. 
 
På mødet deltog en pædagogisk konsulent, som fortalte om følgende: 
 
Der er en ny dagpasningslov på trapperne. Der er tre (nye) hovedpunkter: 

• Pædagogiske læreplaner. 
• Børnemiljøvurdering (BMV) 
• Sprogscreening af 3-årige 

 
Hedensted Kommune har modtaget 1,7 millioner kroner fra staten til forbedring af 
dagpasningen i kommunen. Pengene er øremærkede til fire ting: 

• diplomuddannelse af pædagoger 
• krop og bevægelse 
• kost/madordninger i daginstitutioner 
• udarbejdelse af børnemiljøvurderinger 

Store ambitioner til ikke så mange penge … 
 
Tilsynet af institutionerne i Hedensted Kommune vil blive intensiveret. Et 
tilsynsbesøg vil blive af 3 timers varighed med deltagelse af lederen, en ansat og 
et forældrebestyrelsesmedlem. Tilsynet vil især rette sig mod bygninger og 
pædagogiske læreplaner. 
 
Støttekrævende børn, der vurderes at have et støttebehov på op til 10 timer 
ugentligt, vil fremover skulle rummes i den enkelte institution. Børn med et 
støttebehov på mellem 10 og 15 timer vil kunne bevilges timer fra et kommunalt 
støttekorps. Børn med et støttebehov på 15 timer og derover vil få tilbud om 
støtte i en decideret støtteordning (á la Reden). 
 
Informationsmøde for nye bestyrelsesmedlemmer d. 8.2.2007 i Hedensted. 
 
Der har været afholdt formandsmøde for foreningerne i Barrit. Michael Jakobsen 
har sagt ja til at være permanent tovholder på juletræsfesten. 
 
 
2. Orientering og nyt fra leder. 
 
Pia beklager, at de to sidste referater ikke er kommet ud. Der har blandt andet 
været problemer med kopimaskinen. Det skal aldrig ske igen! 
 
Pia har indkøbt automatiske vandhaner til det ene toilet. Det er et ønske, at der 
med tiden kommer det i hele børnehaven. Indkøbet er sket af hygiejnemæssige 
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årsager. Der har været sygdom i børnehaven i form af diarré og opkast siden 
november. Derfor vil børnehaven også igen køre et vaske hænder-projekt. Og et 
godt råd til forældre og børn: Vask hænder med det samme, når I kommer 
hjem! 
 
Der er også problemer med rengøringen. Sommerens rapport vedrørende 
skimmelsvampe omtalte også meget støv. Rapporten og personalets 
sikkerhedssystem bruges til at køre sagen op i systemet. Forældrene opfordrer 
børnehaven til at tage billeder af rengøringsproblemerne. 
 
Der skal indkøbes en ny kopimaskine. Man troede, at den ville komme til at koste 
4.500 kr., men det viser sig, at en kopimaskine, der kan opfylde de behov, 
børnehaven har, koster 22.000 kr. 
 
Fra og med 2007 har institutionerne fuld selvforvaltning over hele budgettet. Det 
betyder, at det man sparer på f.eks. vand og varme, kan bruges til f.eks. 
materialer og mad.  
 
D. 27. februar 2007 afgøres det, hvilken kompensation børnehaven kan få for 
Anne Marie Søgaard, der er blevet valgt til fællestillidsmand.  
 
Maj, som tidligere har været ansat i børnehaven, er blevet ansat som 
støttepædagog 15 timer ugentligt på Krummestuen frem til 1. august 2007.  
 
 
3. Orientering og nyt fra personale. 
 
Personalet holder personaledag lørdag d. 3. februar 2007. Emnet er dagligdagen 
– er der noget vi kan gøre anderledes, nemmere, bedre?  
 
 
4. Orientering fra andre. 
 
Intet. 
 
 
5. Emner til og planlægning af pædagogisk retning. 
 
Vi har forsømt at følge op på Bikva-brugerundersøgelsen, dels til de deltagende 
forældre, dels med henblik på diskussion af pædagogiske temaer på 
bestyrelsesmøderne. Vi har også forsømt indsamling af trin-for-trin materiale med 
henblik på at lave en samlet folder derom. Camilla, Anne og Else Marie gør 
noget ved det. 
 
På næste bestyrelsesmøde vil vi drøfte principper for de pædagogiske 
læreplaner. På bestyrelsesmødet derefter vil vi foretage en evaluering af 
læreplanerne ud fra én bestemt hverdag. 
 
 
6. Økonomi, hhv. Tjørnebo og bestyrelse. 
 
Børnehavens budgetter for 2007 er i øjeblikket ubekendte. Et redskab til 
timestyring er heller ikke fremkommet endnu.  
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Regnskab 2006 bliver først opgjort i slutningen af marts. 
 
Der er i forbindelse med kommunesammenlægningen kommet en ny kontoplan 
med mange nye konti (77 mod tidligere 24). Det er arbejdskrævende, og 
børnehaverne forsøger at få ændret på det.  
 
 
7. Ophængning af politisk materiale i Tjørnebo. 
 
I forlængelse af det politiske røre, der var ved kommunernes budgetlægning for 
2007, er der kommet en forældrehenvendelse, der stiller spørgsmål ved, hvad vi 
som forældrebestyrelse synes, kan hænges op i Tjørnebo. Vi diskuterer sagen og 
bliver enige om at spørge dagpasningschef Birthe Lisby til råds om de officielle 
retningslinier. Spørgsmålet tages op på næste bestyrelsesmøde. 
 
 
8. Planlægning af Fastelavnsfest. 
 
Maria er tovholder på fastelavnsfesten både i år og næste år, men er der ikke på 
dagen. Børnehaven maler tønderne, Pia og Anne står i kassen, Pia og Michael 
deler konferencier-posten. 
 
 
9. Eventuelt. 
 
Vi chekker op på adresselisten for bestyrelsen på www.hedensted.dk. 
 
Anne uddeler referat. Pia giver besked, når det er klar. 
 
Punkter til næste møde: 

• Forretningsordenen skal revideres. 
• Hvad siger vi til en forældredag om året? Eller alternativt en frivillig 

lukkedag? Dagen skulle bruges til, at personalet kunne afvikle frihed 
optjent bl.a. i forbindelse med afholdelse af temadag om lørdagen. 
Bestyrelsen vil meget gerne have kommentarer hertil fra andre forældre! 
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